
ＭＶＶ（ミッション・ビジョン・バリュー）軸で
“自社の魅力・らしさ”を効果的に伝えるコツをお伝えします

定員５０名 参加無料 要申込

■採用広告で大切なこと・なぜMVV を明確にすることが重要なのか？
■MVV 軸でしか見えてこない「魅力・らしさ」の抽出法
■「魅力・らしさ」の伝え方・ターゲットに響く採用広報のヒント

プログラム

株式会社リクルートに入社後、採用広報における企業
ブランディング、広告・配布ツールの制作業務に従事。
企業規模や業種を問わず、求める人材要件の明確化
と、ターゲットに最適な広報企画立案の経験多数。そ
の後、起業し採用支援以外にも、企業のMVV策定か
らその組織浸透のための施策立案、人材育成や組織
マネジメントをテーマにした研修講師などの幅広い領
域で活動中。　

[資格 ] 米国 CCE.inc 認定 GCDF-Japan キャリアカウンセラー、国家
資格キャリアコンサルタント

角井 秀行氏 株式会社フリービズ 代表取締役 個別相談サポート
本セミナー講師による
個別相談を実施します

各社1時間程度/3社限定
詳細・申込は特設サイトをご覧ください。

8月27日（木）
13:00~17:00

日　時

採用全般
テーマ

講 師

特設サイト

採用力・定着力向上プログラム
https://fukuokacity-saiyouteichaku.com

お申し込み

お申し込みは専用フォームから
https://x.gd/DbYKt

締切:8月3日（月）17:00まで

受付時間 /10:00~18:00［土日祝除く］
[メールアドレス]
[ 電 話 番 号 ]
[ 受託事業者名 ]

fukuoka-c-s@3140pa.com
0120-946-059
リクルーティング・パートナーズ株式会社

お問合せ先
福岡市中小企業人材確保・定着支援事務局

福岡市主 催

“共感” を生む
採用広報

“共感” を生む
採用広報
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月 日 おもに市内中小企業の人事担当者

開催形式

対 象 者

オンラインLIVE配信Zoomウェビナー形式

「自社の魅力が伝わらない」「MVVは自社に関係ない」と感じている人事担当者様へ。
今注目のMVVを軸に自社の「魅力・らしさ」を抽出し、

求職者から「ここで働きたい」と選ばれるための採用広報のヒントを分かりやすく解説します。


